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Alla Docente
Serra Maria Roberta

INCARICO di Esperto nell'ambito del Progetto PON/FSE "10.2.1A-FESPON-EM-2017-

87" - Titolo "Kindheit uber alles".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L’avviso pubblico prot. N. 1953 del 21/2/2017 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per [’apprendimento™ 2014-2020.
~ Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa a supporto dell’offerta
formativa. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. —
azione 10.2.1 Obiettivo specifico 10.2. — 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia
(linguaggi e multimedialita-espressione creativa-espressivita corporea)

la nota prot. AOODGEFID/196 del 10/0112018 con la quale la Direzione Generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e
per l'innovazione digitale - Uff. IV del MIUR ha comunicato che ¢ stato autorizzato il
progetto dal titolo "Kindheit uber alles " - codice 1021A-FESPON-EM. 2017-87;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente /Aggiornamento delle guida
dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota dei 13 gennaio 2016 n. 1558;

la nota prot. n AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale "esperto" e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi:

il decreto di assunzione a bilancio delle somme derivanti dal progetto effettuata con prot. n.
413 del 24/01/2018;

le schede dei costi per singolo modulo:

il DI. n. 129/2018 riguardante il nuovo regolamento sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche"

il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell'autonomia

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR prot. n. 34315 del
02.08.2017;

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale "esperto' e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

I’avviso prot. n. 496 del 30/01/2019 per il reclutamento di figure professionali relative al
progetto “Kindheit uber alles”;

il verbale prot. n. 1036 del 18/02/2019 della commissione per la valutazione dei curriculum in
cui vengono esaminate le domande dei docenti che hanno presentato istanza di partecipazione;
la graduatoria pubblicata con nota prot. n. 1173 del 25/02/2019;

INCARICA



La docente Serra Maria Roberta, nata il 13/10/1965 a Cesena (FC) C.F SRRMRB65RS3C573X, in
servizio presso questo Istituto in qualitd di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di
Esperto formatore nell'ambito del Progetto PON/FSE "10.2.1A-FESPON--EM-2017-87, in orario
extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo:

IMPORTO IMPORTO
TITOLO MODULO | ORE ALLIEVI R ooD0 | TOTALE LORDO
MUSICANDO 30 Alunni scnola €70,00 €2.100,00
infanzia

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell'ISTITUTO, su richiesta scritta ¢ documentata.

La Docente Serra Maria Roberta, si impegna a trattare le tematiche indicate nell'apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti.

Nell'ambito di tale incarico la S.V. dovra:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
Partecipare agli incontri per 1'organizzatone dei progetti formativi presso 1'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito con la Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionano in itinere ed uno finale al fine di verificare
I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

6. Adempiere a tutto quanto previsto dalla piattaforma di lavoro PON — GPU riguardante lo specifico
incarico.

11 presente incarico ha validita dal 10/04/2019 e fino alla conclusione del Progetto fissata entro 31/08/2019.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V, ¢ conferito l'incarico per n. 30 ore a € 70,00 lordo
svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale omnicomprensivo
di €. 2.100,00 lordo. Su tale compenso verranno operate tutte le ritenute e le imposte (a carico del personale e
a carico Stato) previste dalla vigente normativa.

1l compenso spettante sara corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da
parte dell'ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.

Firma per accettazione

(m O @v EQD\QMCE | 5’“%




