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Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-163
CUP: G14C17000050007

Prot. n. 708

Visto
Visto
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VISTA

Visto

Visto

Cesenaq, 12/02/ 2018

Al’Esperto Doc.Righi Renata
Agli atti PON
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il DPR 275/99.concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.li;

il decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento
concernente le Istituzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche"

la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008

il programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020

I’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | - Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.— Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

la comunicazione del MIUR prot. n. AOODGEFID/31701 del 24 luglio 2017 che
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica;

Il decreto di assunzione in bilancio delle somme derivanti dal progetto effettuata con prot. n.
2844 del 24/7/2017;

L’avviso interno prot. n. 213 del 12/01/2018 per il reclutamento di figure
professionali relative al progetto “Includendo” Piano 19436




Visto Il verbale della commissione per il reclutamento figure professionali progetto
“Includendo” prot. 537 del 01/02/2018;

CONFERISCE

Alla  docente RIGHI RENATA nata a Cesena (FC) il 06/10/1954] codice
fiscale RGHRNT54R46C573E!'incarico per attivita di ESPERTO FORMATORE DEL Progetto Obiettivo
10.1.1A-FEPSON-EM 2017-163 per il seguente modulo:

¢ BATTAGLIANDO

2. Ladoc. Righi Renata svolgera 'incarico di ESPERTO FORMATORE, per n. 30 ore complessive, presso
la sede della Direzione Didattica Cesena 3, in quanto TITOLARE DEL PROGETTO “Inclusione sociale
e lotta al disagio” per la provincia di Forli-Cesena (oppure in sede coordinata) con il calendario
che sard definito;

3. Per lo svolgimento dell'incarico & comisposto un compenso di euro 70,00 orarie lordo per n. 30 ore,
corrispondenti ad un totale complessivo di € 2.100,00 Su tale compenso verranno operate tutte le
ritenute e le imposte previste alla vigente normativa;

4. La remunerazione avvernrd dopo la conclusione della prestazione e a seguito della
presentazione della relazione finale dell’attivitad formativa svolta e/o di ogni documentazione
richiesta dalla piattaforma GPU.

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della Legge n.196/2003, che i dati
forniti dall’Esperto Formatore saranno acquisiti dall'istituzione scolastica e saranno oggetto di
trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizato ad
adempimenti richiesti dall'esecuzione degli obblighi di legge.

L'Esperto
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(per ricevuta)




