
 
 
prot n. 524/6.9.a 

Cesena, 1 febbraio 2018 
 

A v v i s o  p e r  i l  r e c l u t a m e n t o  d i  f i g u r e  
p r o f e s s i o n a l i  r e l a t i v e  a l  p r o g e t t o  

“ I n c l u d e n d o ”  
Piano 194361 

 

I l  D i r i g e n t e  S c o l a s t i c o  

VISTO L’avviso pubblico prot. N. 10862 del 16/9/2016 “progetti d’inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 
nelle aree a rischio e in quelle periferiche” Asse I – istruzione – FSE. Obiettivo 10.1 – 
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 
Azione 10.1.1 – interventi di sostengo agli studenti caratterizzati da particolare fragilità. 

VISTA La graduatoria definitiva dei progetti per la regione Emilia Romagna nella quale il 
progetto “Includendo” è collocato in posizione utile al finanziamento  

VISTA L’autorizzazione allo svolgimento del progetto INCLUDENDO prot. 31701 del 
24/7/2017 presentato con numero candidatura 19436; 

TENUTO CONTO Dell’assunzione in bilancio delle somme derivanti dal progetto effettuata con prot. n. 
2844 del 24/7/2017 

TENUTO CONTO Dei contenuti e dei moduli attuativi del progetto presentato con candidatura n. 19436 
“Includendo” 

CONSIDERATA La necessità di reclutare le figure professionali previste dal progetto a partire, in via 
gerarchica, da quelle interne per passare, successivamente, a quelle afferenti agli enti con 
i quali sono statuite collaborazioni come dichiarate in candidatura e per arrivare a soggetti 
persone fisiche esterne 

e m a n a  

il presente Avviso contestuale sia per la selezione interna che per la selezione esterna a evidenza pubblica2 con 
priorità per le candidature afferenti agli enti di collaborazione previsti dal progetto come specificati nel modulo di 
candidatura allegato, finalizzato al reclutamento della seguente figura professionale: 

 Figura aggiuntiva 
per il conferimento di incarichi relativi all’attuazione e svolgimento dei seguenti moduli formativi: 

 MODULO PSICOMOTRICITÁ 

Titolo modulo psicomotricità 

Descrizione Le esperienze di gioco educative proposte stimoleranno i canali dell'apprendimento 
in modo globale. Tali esperienze seguiranno un percorso legato al corpo vissuto e 
percepito e condurranno il bambino verso un corpo rappresentato, fino ad una 
comunicazione condivisa del sé corporeo in relazione agli altri. 

inizio previsto 1/2/2018 

fine prevista 30/6/2018 

Tipo Modulo Educazione motoria; sport; gioco didattico 

Alunni destinatari Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria 

                                                           
1Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Avviso pubblico, prot. n. 10862 del 16 settembre 2016 – “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 
nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle 
periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento 
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti 
caratterizzati da particolari fragilità 

2Si precisa e specifica che la validità e l’impiego delle candidature esterne derivanti dalla selezione a evidenza pubblica è 
subordinata all’esito negativo della selezione interna. 



N. destinatari 20 Alunni 

Numero ore 30 

 

Voce di costo Valore unitario Quantità Importo voce 

Figura aggiuntiva 30,00 €/alunno  600,00 € 

 
 

MODULO MUSICANDO 

Titolo modulo Musicando 

Descrizione modulo attività di laboratorio musicale 

Data inizio prevista 1/2/2018 

Data fine prevista 30/6/2018 

Tipo Modulo Musica strumentale; canto corale 

Alunni destinatari Scuola dell’infanzia e Scuola primaria 

Numero destinatari 20 Alunni 

Numero ore 30 

 

Voce di costo Valore unitario Quantità Importo voce 

Figura aggiuntiva 30,00 €/alunno  600,00 € 

 
Ai fini della costituzione delle graduatorie distinte per figure interne ed esterne (evidenza pubblica), il Dirigente 
Scolastico fissa e stabilisce i seguenti criteri di valutazione coerenti con l’impianto delle attività da svolgere, il P3OF 
della scuola e le finalità dell’avviso FSE 10862 del 16/9/2016 

1. Valorizzazione del curriculum,  
2. Riconoscimento delle esperienze e delle competenze professionali dei candidati; 
3. Riconoscimento dei titoli culturali posseduti 
4. Riconoscimento della formazione svolta 

pertanto, per l’assegnazione degli incarichi sarà valutata la presenza/assenza/quantità/qualità di quanto dichiarato 
e posseduto nel curriculum nelle seguenti aree: 

 ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Area della didattica  Didattica innovativa e digitale 

 Alfabetizzazione alunni stranieri 

 Didattica laboratoriale 

 Sviluppo del pensiero computazionale 

 Svolgimento di consulenze 

 Attività in area espressiva/artistica 

 Attività scacchistica 

 Interventi nell’ambito dell’educazione musicale 

 Interventi in ambito psicomotorio 

Area dell’inclusione  Disagio sociale e bisogni educativi speciali 

 Aree a rischio e a forte processo immigratorio  

 Gestione delle relazioni 

Area organizzativa e progettuale  Assunzione di compiti di coordinamento organizzativo e/o didattico 

 Progettazione e lavoro in équipe 

 

TITOLI CULTURALI  FORMAZIONE 

 Titoli universitari 

 Specializzazioni didattiche 

 Certificazione Italiano L2 

 Certificazioni informatiche 

 Certificazioni linguistiche nelle lingue straniere 

 Certificazioni legate ad arte, musica e teatro 

  Gestione dell’aula e delle relazioni 

 Tematiche di aiuto sociale e intervento di rete 

 Valutazione 

 Nuove tecnologie 

 Inclusione 

 Mediazione didattica 

 



1. Modalità di presentazione della candidatura 
Tutti i candidati dotati dei requisiti suindicati sono invitati a manifestare il loro interesse per una o più delle figure 
professionali richieste tramite l’invio del proprio curriculum e del modulo di candidatura attraverso e-mail da 
inviare all’indirizzo: foee019005@istruzione.it (posta istituzionale) entro il giorno 8/2/2018. 

Questa Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilità per i casi di mancato o tardivo recapito della 
domanda, dei titoli e delle comunicazioni relative alla selezione dovuti a inesatta indicazione del proprio recapito 
da parte del candidato, a disguidi postali, a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

2. Contenuto della domanda 
Gli aspiranti dovranno dichiarare nella domanda, a pena di esclusione: 

a) il proprio cognome e nome; 
b) la data e il luogo di nascita; 
c) il codice fiscale; 
d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 
e) i numeri telefonici di reperibilità; 
f) l’indirizzo e-mail ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura; 
g) la/le tipologia/e di figura professionale cui ci si intende candidare. 

Alla domanda dovrà essere allegato dettagliato curriculum vitae e professionale nel formato PDF sottoscritto dal 
richiedente. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modifiche 
e integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali. 

3. Procedura  
La commissione esaminatrice, presieduta dal Dirigente Scolastico, esamina la corrispondenza fra il CV del 
candidato e i requisiti prefissati assegnando il relativo punteggio, compreso fra 0 e 1 ad ogni elemento dichiarato 
in modo da evidenziare e graduare i candidati secondo il livello di coerenza. 

Il Dirigente Scolastico all’esito dell’esame delle domande pervenute, sulla base dei criteri indicati nell’avviso, 
pubblica la graduatoria e comunica via e-mail la proposta di incarico al professionista individuato, il quale è tenuto 
a comunicare l’accettazione mediante e-mail nel più breve tempo possibile, in caso di mancata risposta, esperiti tre 
tentativi di contatto alla distanza almeno di 24 ore l’uno dall’altro, il professionista sarà considerato rinunciatario 
procedendo oltre con le proposte d’incarico. 

4. Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui 
all’avviso è il Dirigente Scolastico, dott. Giuseppe Messina. 

5. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di trattamento 
finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali dati potranno essere 
comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di 
accedervi.  

6. Accesso agli atti 
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.lgs. n. 50 del 18.04.2016 sarà consentito, 
secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 – differimento – c. 3 del D.M. 10 
gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.  
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Giuseppe Messina 

mailto:foee019005@istruzione.it


Riservato all’ufficio 

Prot.n. ___________ 

del ____/____/2018 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELLA DIREZIONE DIDATTICA 3° CIRCOLO – CESENA 

FOEE019005 

Via P. Turchi, 1  
47521 Cesena 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 
RELATIVO ALL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “INCLUDENDO”1

 

AVVERTENZA 
La compilazione del presente modulo avviene secondo le disposizioni previste dal DP n. 445 del 28/12/2000 “TESTO UNICO DELLE DIPOSIZIONI 
LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI COCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”. In particolare: 
- I dati riportati dal dichiarante assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell’art.46; vigono, al riguardo, le 

disposizioni di cui all’art.76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a 
verità. 

- Ai sensi dell’art.39 la sottoscrizione del modulo di autocandidatura non è soggetta ad autenticazione. 
- I competenti uffici dell’amministrazione scolastica dispongono gli adeguati controlli sulle dichiarazioni rese dal dichiarante secondo quanto 

previsto dagli artt. 71 e 72. 
- I dati richiesti nel modulo sono acquisiti ai sensi dell’art.16 e assumono il carattere di riservatezza previsto dal D.Lvo n.196 del 30/6/2003. 

 
Il/La sottoscritto/a 

Cognome  

Nome  

Data di nascita  

Comune (prov) di nascita  

Codice fiscale                 

Indirizzo: via e n.c.  

Cap  

Comune  

Provincia  

N. Telefono  

E-mail  

Propone la propria candidatura per il conferimento dei seguenti incarichi: 

 
 

MODULO PSICOMOTRICITÁ 
Tipologia figura professionale prescelta  Figura aggiuntiva 

Tipologia di candidatura  Interna 
 Esterna con riferimento a ente di collaborazione previsto dal progetto 

 AFI 
 Nuova Virtus Cesena 
 ASP Centro interculturale Comune di Cesena 
 CRIAD 

 Esterna 
 
 
 
 
 

                                                 
1 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
Avviso pubblico, prot. n. 10862 del 16 settembre 2016 – “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 
l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 

dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. Piano 19436 



 

MODULO MUSICANDO  
Tipologia figura professionale prescelta  Figura aggiuntiva 

Tipologia di candidatura  Interna 
 Esterna con riferimento a ente di collaborazione prevista dal progetto 

 AFI 
 Nuova Virtus Cesena 
 ASP Centro interculturale Comune di Cesena 
 CRIAD 

 Esterna 
 
 

A tal fine, conformemente a quanto stabilito dall’avvviso del Dirigente Scolastico n. 213 del 12/1/2018  

D I C H I A R A  
di possedere i seguenti requisiti: 

 ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Area della didattica  Didattica innovativa e digitale 

 Alfabetizzazione alunni stranieri 

 Didattica laboratoriale 

 Sviluppo del pensiero computazionale 

 Svolgimento di consulenze 

 Attività in area espressiva/artistica 

 Attività scacchistica 

 Interventi nell’ambito dell’educazione musicale 

 Interventi in ambito psicomotorio 

Area dell’inclusione  Disagio sociale e bisogni educativi speciali 

 Aree a rischio e a forte processo immigratorio  

 Gestione delle relazioni 

Area organizzativa e progettuale  Assunzione di compiti di coordinamento organizzativo e/o didattico 

 Progettazione e lavoro in équipe 

 
TITOLI CULTURALI  FORMAZIONE 

 Titoli universitari 

 Specializzazioni didattiche 

 Certificazione Italiano L2 

 Certificazioni informatiche 

 Certificazioni linguistiche nelle lingue straniere 

 Certificazioni legate ad arte, musica e teatro 

  Gestione dell’aula e delle relazioni 

 Tematiche di aiuto sociale e intervento di rete 

 Valutazione 

 Nuove tecnologie 

 Inclusione 

 Mediazione didattica 

 
Al fine di consentire l’espletamento della procedura di conferimento dell’incarico allega alla presente dettagliato e 
aggiornato Curriculum vitae e professionale sottoscritto, nel formato PDF 
 

data ________________ 

Firma ____________________________ 
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